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日 時   ２０２６年６月２８日（日）１０：３０～１１：３０ 

場 所   奈良春日野国際フォーラム  会議室 1 

      〒630-8212 奈良県奈良市春日野町１０１ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２０２６年度 

一般社団法人奈良県介護福祉士会 

 

総会議案書 
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一般社団法人 奈良県介護福祉士会 

 

定時社員総会次第 

 

【２０２６年度社員総会】 

 

１ 開会 

 

２ 会長挨拶 

 

３ 議案審議 

 

  第１号議案 令和７年度事業報告承認の件（案） 

 

第２号議案 令和７年度決算報告承認の件（案） 

監事監査報告 

 

第３号議案 定款変更 

 

４ 報告事項 

 

      令和８年度事業計画・予算について 
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第１号議案 

２０２５年度事業報告書（案）について 

添付資料    

２０２５年度事業報告書（案） 

 

 一般社団法人奈良県介護福祉士会は､２０２５年度における定款第４条に定める事業を 

下記のとおり推進した。 

 

1. 調査研究及び研修事業 

 介護福祉士の知識、技術の向上等に関する調査研究及び介護福祉士の倫理、資質

の向上のため、次の研修を計画実施した。 

 

(1)  基本研修（全５日間） 

日程：令和７年４月２９（火）   令和７年６月９日（月） 

令和７年８月２１日（木）  令和７年１２月１３日（土） 

令和７年３月８日（土） 

場所：奈良県社会福総合センター  

※ 実施予定であったが申込者が少ない為実施を中止する 

 

(2) 訪問介護 運営指導のポイント研修 

日程：令和７年５月１９日（月） 

場所：奈良県社会福祉総合センター  受講者１１名 

講師：大阪介護福祉士会会長・日本介護福祉士会 副会長 淺野 幸子 

 

(3) 家族介護者教室 香芝市地域包括支援センター  

〈１回目〉令和７年６月３日(火) 香芝市総合福祉センター３階会議室１において 

『高齢者の食事介助や栄養について学ぶ』実施 受講者：１２名 

   講師：奈良県介護福祉士会 会長 久保 優子 

    

〈2回目〉令和７年 9月２日(火) 香芝市総合福祉センター3階会議室１ 

『マッサージの方法と効果について』実地  受講者：１６名 

講師：奈良県介護福祉士会 会長 久保 優子 
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(4) 令和７年度介護福祉士実習指導者講習会(全２回) 

〈第１回〉 

１日目：令和７年９月１０日(水) 

講 師：奈良佐保短期大学教授・奈良県介護福祉士会 監事 武田 千幸 

２日目：令和７年９月１４日(日) 

講 師：同朋大学福祉学部 准教授 

㈱アカデミックケア研究所 代表取締役 牛田 篤 

 ３日目：令和７年１０月７日(火) 

講 師：奈良佐保短期大学教授・奈良県介護福祉士会 監事 武田 千幸 

４日目：令和７年１０月１８日(月) 

講 師：同朋大学福祉学部 准教授 

㈱アカデミックケア研究所 代表取締役 牛田 篤 

場 所：かしはら万葉ホール４階研修室１ 施  受講者 １５名   

〈第２回〉 

１日目：令和８年２月２３日(月) 

講 師：奈良佐保短期大学教授・奈良県介護福祉士会 監事 武田 千幸 

２日目：令和８年３月３日(火) 

講 師：奈良県介護福祉士会 理 事 坂口 友良 

３日目：令和８年３月１０日(火) 

講 師：奈良佐保短期大学教授・奈良県介護福祉士会 監事 武田 千幸 

４日目：令和８年３月１７日(火) 

講 師：奈良県介護福祉士会 会長 久保 優子 

場 所：かしはら万葉ホール 4階研修室１・４階視聴覚室  受講者７名  

 

(5) 令和７年度介護職種の技能実習指導員講習（全２回） 

〈第１回〉  

日程：令和７年９月２０日（土） 

講師：大阪介護福祉士会 寝屋川石津園 施設長 荒木 大輔 

大阪介護福祉士会 会長・日本介護福祉士会 副会長 淺野 幸子 

  社会福祉法人空心福祉会 総合アドバイザー 友次 勝彦 

場所：かしはら万葉ホール 4階研修室２   受講者３７名 

〈第２回〉  

日程：令和７年１２月２３日（火） 

 講師：大阪介護福祉士会会長・日本介護福祉士会副会長  浅野 幸子 
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   社会福祉法人空心福祉会 総合アドバイザー 友次 勝彦 

場所：奈良県社会福総合センター  受講者７名 

(6)奈良県介護人材確保対策総合支援補助金事業 潜在介護福祉士再就業講習会 

日程：令和７年９月２０日(土)  

場所：かしはら万葉ホール ４階研修室１ 参加者０名の為中止 

 

(7) 奈良県介護人材確保対策総合支援補助金事業 外国人対象基礎研修 

日程：令和７年１０月４日（土） 

場所：かしはら万葉ホール ４階研修室１ 参加者０名の為中止 

 

(8)外国人介護人材のための介護福祉士国家取得支援講座（全５日） 

１日目：令和７年１０月４日(土) 

講 師：奈良県介護福祉士会 理事 坂口 友良 

２日目：令和７年１０月１３日(月) 

講 師：奈良県介護福祉士会 監事 武田 千幸 

    奈良県介護福祉士会 理事 坂口 友良 

３日目：令和７年１０月３０日(木) 

講 師：奈良県介護福祉士会 会長 久保 優子 

    奈良県介護福祉士会 副会長 吉田 勉 

４日目：令和７年１２月４日(木) 

５日目：令和７年１２月１１日(木) 

講 師：奈良県介護福祉士会 副会長 吉田 勉 

場 所：奈良県社会福総合センター    受講者１４名  

 

 (9) 介護福祉士国家試験対策模擬テスト 

日程：令和７年１２月１１日（木） 

場所：かしはら万葉ホール 4階研修室１   受験者５名 

 

 (10) 奈良県介護人材確保対策総合支援補助金事業「新人研修」（全４回） 

   １日目：令和８年 1月１２日（月）「介護保険制度について」 

講 師：奈良佐保短期大学教授・奈良県介護福祉士会 監事 武田 千幸 

   場 所：かしはら万葉ホール４階研修室１ 

   ２日目：令和８年１月１６日（金）「私たちが守る法令」 

   開 催：オンライン講義 
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   講 師：同朋大学福祉学部 准教授 

㈱アカデミックケア研究所 代表取締役 牛田 篤 

   ３日目：令和８年２月２１日（土）「法令遵守の介護技術①」 

   場 所：かしはら万葉ホール４階研修室１ 

   講 師：奈良県介護福祉士会 会長 久保 優子 

社会福祉法人協同福祉会あすならホーム高畑施設長 門田 眞吾 

   ４日目：令和８年２月２８日（土）「法令遵守の介護技術」          

場 所：かしはら万葉ホール４階研修室１ 

   講 師：奈良県介護福祉士会 会長 久保 優子 

       社会福祉法人協同福祉会あすならホーム高畑施設長 門田 眞吾 

       受講者 ６名 

 

 (11) 奈良県介護人材確保対策総合支援補助金事業 中堅研修（全４回） 

   １日目：令和８年２月２日（月）「介護業界の動向について」 

   場 所：かしはら万葉ホール４階研修室１ 

講 師： 奈良佐保短期大学教授・奈良県介護福祉士会 監事 武田 千幸 

   ２日目：令和８年２月１１日（水）「私たちが守る法令」 

   開 催：オンライン講義 

   講 師：同朋大学福祉学部 准教授 

㈱アカデミックケア研究所 代表取締役 牛田 篤 

    ３日目:令和８年２月２１日（土）「生理学に基づいた介護技術の展開」 

   場 所：かしはら万葉ホール４階研修室１ 

   講 師：奈良県介護福祉士会 会長 久保 優子 

       社会福祉法人協同福祉会あすならホーム高畑施設長 門田 眞吾 

   ４日目：令和８年２月２８日（土）「生理学に基づいた介護指導」 

場 所：かしはら万葉ホール４階研修室１ 

   講 師：奈良県介護福祉士会 副会長 吉田 勉 

    

2. 広報啓発事業 

  (1) 他機関との連携や、ホームページの掲載にて研修等開催情報を周知。 

  (2) 会員広報の伝達 

公益社団法人日本介護福祉士会会報及び、介護福祉士に関連する資料、研修開

催のチラシ等を会員に発送伝達。（年５回） 
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  (3) 介護の日啓発活動 

令和７年１１月１５日（土） 

近鉄大和八木駅にて「介護の日」啓発活動として介護の日のチラシ及び 

クリアケースを配布。介護の日を広く知って頂く為の啓発を行った。 

出席：理事 笠松 宏記  坂口 友良  柳下 健 

監事：武田 千幸 

推進委員：和田 大輔  大谷 晴秀  門田 眞吾 

 

 (5) 令和５年度福祉就職説明会、資格取得相談コーナー 

令和８年３月８日（日） 

場所：奈良県コンベンションセンター 

出席：理事 坂口 友良 

 

3. 会員獲得活動 

(1)研修ごとに入会案内を配布し、会の活動や意義を説明、新規入会を促進した。 

(2)賛助会員の入会促進 令和７年度入会１件（特別養護老人ホームやまびこ様）  

(3)会のことを知って頂くため、事業所等訪問し研修案内やチラシを配布した。 

 

4. 関係機関等への派遣 

  (1) 介護認定審査会委員 

関係機関団体から介護認定審査委員委嘱依頼を受け同団体等の認定審査会に 

派遣した。 

奈良市：久保 優子  吉田 勉  植山 有果  中村 浩尚   

天理市：福井 武史 

計５名 

 

(2)他団体総会出席 

 奈良県弁護士会       ２０２５年度総会出席 

 令和７年５月１２日（月）  会長 久保 優子 

公益社団法人奈良県看護協会 ２０２５年度総会出席 

  令和７年６月２１日（土）  会長 久保 優子 

     

  (3)他団体会議への出席 

  奈良県第１回奈良県ＤＷＡＴ研修参加（社会福祉総合センター） 
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令和７年６月２９日（日）  理事 笠松 宏記  

  奈良災害プラットフォーム連絡会出席（社会福祉総合センター） 

令和７年７月２９日（火）  理事 笠松 宏記 

奈良県人材センター運営委員会に出席（社会福祉総合センター） 

令和７年８月２１日（木）  会長 久保 優子 

奈良県人材確保対策協議会出席（奈良経済倶楽部） 

  令和７年９月４日（木）   会長 久保 優子 

 奈良県社会福祉協議会福祉研修運営委員会出席（社会福祉総合センター） 

  令和８年１月１９日（月）  会長 久保 優子 

  奈良県介護労働安定センター生産性向上委員会出席（奈良経済倶楽部） 

  令和８年２月１８日（水）    会長 久保 優子 

  奈良市主催「奈良県介護の日」運営委員会出席（奈良県女性センター） 

  令和７年８月１２日（火）  副会長 吉田 勉  

 

(4) 公益財団法人日本介護福祉士会主催  

第３２回全国大会・第２２回日本介護学会㏌みえ出席 

    令和７年１１月２７日（木）～ 令和７年１１月２８日（金） 

    会長 久保 優子  副会長 吉田 勉 

 

(5) 奈良県佐保短期大学生活未来科生活福祉コース 

『チームマネジメント』ゲストスピーカー 

    令和７年１２月４日（木） 

    会長 久保 優子 

 

(6)奈良県社会福祉協議会福祉研修運営委員会に出席 

    令和７年１月９日(木) 

    会長 久保 優子 

 

(7)県内教育機関からのご招待 

   (ア)学校法人 青丹学園 関西学研医療福祉学院 

入学式 令和７年４月４日（土）  副会長 吉田 勉 

     卒業式 令和８年３月５日（土）  理事 宏記 宏記 

   (イ)学校法人 吐山学園 奈良介護福祉中央学院 

     卒業式 令和８年３月１３日（金） 会長 久保 優子 
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5. 奈良県介護福祉士会推進委員の募集 

  本会主催の研修やイベントのサポーターとして会員から募集（随時受付） 

 

6．会 議 

 (1) 総 会 

（ア）令和７年度総会 

 ６月１５日（日）かしはら万葉ホール 4 階研修室１にて開催。 

 

 (2) 理事会 

（ア）第１回理事会 

   令和７年５月２６日（月）（ＺＯＯＭ） 

   理事 久保 優子  吉田 勉  笠松 宏記  柳下 健 

   監事 武田 千幸  淺野 幸子 

（イ）第２回理事会 

令和７年６月１５日（日（かしはら万葉ホール） 

   理事 久保 優子  吉田 勉  笠松 宏記  柳下 健 

   監事 武田 千幸  淺野 幸子 

（ウ）第３回理事会 

令和７年８月２０日（水）（奈良県介護福祉士会事務所） 

理事 久保 優子  吉田 勉  笠松 宏記  柳下 健 

監事 武田 千幸  淺野 幸子 

（エ）第４回理事会 

令和７年１０月３０日（水）（奈良県介護福祉士会事務所） 

 理事 久保 優子  吉田 勉  柳下 健 

 欠席 笠松 宏記 

 監事 武田 千幸  淺野 幸子 

（オ）第５回理事会 

令和８年１月３０日（金）（奈良県介護福祉士会事務所） 

理事 久保 優子  吉田 勉  笠松 宏記  柳下 健  

 監事 武田 千幸  淺野 幸子 

（カ）第６回理事会 

令和８年３月１３日（金）（奈良県介護福祉士会事務所） 

理事 久保 優子  吉田 勉  笠松 宏記  柳下 健  

 監事 淺野 幸子 
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（４）全国会長会議 

第 1回全国都道府県会長会議 

令和７年７月２２日（火）（リモート）  

出席 会長 久保 優子 

第 2回全国都道府県会長会議 

令和７年１２月１４日（日）・１２月１５日（月）（大阪福祉会館） 

出席 会長 久保 優子 

第 3回全国都道府県会長会議 

令和７年３月１９日（木）（リモート）  

出席 副会長 吉田 勉 

 

（５）公益社団法人 日本介護福祉士会 代議員総会 

 令和７年５月３１日（土）（東京千代田区ベルサール九段） 

 出席 会長 久保 優子 
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第２号議案 

 

２０２５年度決算報告書（案）について 

 

 

提案理由 

 定款４５条の規定に基づき、決算報告書の承認を得ようとするもの。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

添付資料 

  ２０２５年度収支計算書（案）（貸借対照表、正味財産増減計算書事業収支） 
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第 3 号議案 

 

定款変更（案）について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

提案理由 

➢ 第４章 第３条（種類及び定数）：２ １名の副会長を１名以上に変更 

理由：会員数増員に向けた活動を行う為、組織強化を図る。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現  行 変  更（案） 

第４章・第１３条（種類及び定数）  

２ 理事のうち、１名を会長とす

る。また、１名の副会長を置くこと

ができる。 

～省 略～ 

第４章 第１３条（種類及び定数） 

２ 理事のうち１名を会長とする。

また、１名以上の副会長を置くこと

ができる。 

～省 略～ 
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報告事項（添付資料） 

２０２６年度事業計画について 

 

 

２０２６年度、奈良県介護福祉士会は、広く地域福祉に寄与すべく、介護福祉士

の資質の向上及び地位確立、向上を目指し以下の事業を計画、展開する。 

 

１）会員の獲得 目標：３００名 

現在：２２５名（令和７年度 入会者：１３名 退会者：１９名） 

チラシやポスターなど広報活動を通じて様々な世代の介護関係者及び一般の方々

に本会について知って頂く。また、研修会などを通じて会員間の繋がりをつくり

情報の共有、新規会員の獲得につなげるとともに、他機関との連携を強化し地域

一体となって奈良県の福祉の増進に貢献する。 

 

２）研修事業の実施 

年度研修計画を実施し、資質の向上を図る。 

研修ごとにアンケートを実施、現場ニーズに即した研修を開催する。 

 

３）他機関との連携 

行政及び他団体との連携を図り、職能団体としての相互関係を築く。 

 

４）推進委員の募集 

（当会会員の中から）研修やイベントのサポート役として推進委員を募集。 
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２０２６年度 年間予定 

５月 
・第１回理事会（5/15） 

・総会資料作成、発送 

６月 
・会報発送 

・訪問介護運営指導のポイント研修（6/18） 

・2026年度定時社員総会（6/28） 

７月 
・基本研修①『倫理』（7/1） 

・基本研修②『高齢者虐待』（7/11） 

・（第 1 回）介護福祉士実習指導者講習会 

8 月 

・基本研修③『介護過程の展開』（8/30） 

・外国人介護職員・指導者合同研修 

・会報発送 

9 月 
・（第１回）介護職種の技能実習指導者講習              

・香芝地域包括支援センター家族介護教室（1回目）（9/4） 

１０月 
・外国人介護人材の為の国家資格支援講座（全５日） 

・会報発送           

１１月 ・介護の日イベント（一般社団法人奈良県介護福祉士会主催） 

１２月 

・会報発送 

・介護福祉士国家試験対策模擬試験 

・基本研修④『認知症ケア』（12/4） 

・日本介護福祉士会全国大会 in 愛媛（12/11～12/12） 

１月 
・（第２回）介護福祉士実習指導者講習会 

・香芝地域包括支援センター家族介護教室（2 回目）（1/15） 

２月 
・会報発送 

・（第２回）介護職種の技能実習指導者講習 

３月 ・指定難病パーキンソン病の理解と介護技術 

※ 都合により内容を変更する場合があります。詳細は別途ご案内致します。 

 

【その他】 

「出前研修」の実施。講師が事業所に訪問し、研修を開催、申込は随時募集。 
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日本介護福祉士会 倫理基準(行動規範) 
（利用者本位、自立支援） 

１．介護福祉士は、利用者をいかなる理由においても差別せず、人としての尊厳を大切にし、利用者本位である

ことを意識しながら、心豊かな暮らしと老後が送れるよう介護福祉サービスを提供します。 

２．介護福祉士は、利用者が自己決定できるように、利用者の状態に合わせた適切な方法で情報提供を行います。 

３．介護福祉士は、自らの価値観に偏ることなく、利用者の自己決定を尊重します。 

４．介護福祉士は、利用者の心身の状況を的確に把握し、根拠に基づいた介護福祉サービスを提供して、利用者

の自立を支援します。 

（専門的サービスの提供） 

１．介護福祉士は、利用者の生活の質の向上を図るため、的確な判断力と深い洞察力を養い、福祉理念に基づい

た専門的サービスの提供に努めます。 

２．介護福祉士は、常に専門職であることを自覚し、質の高い介護を提供するために向上心を持ち、専門的知識・

技術の研鑚に励みます。 

３．介護福祉士は、利用者を一人の生活者として受けとめ、豊かな感性を以て全面的に理解し、受容し、専門職

として支援します。 

４．介護福祉士は、より良い介護を提供するために振り返り、質の向上に努めます。 

５．介護福祉士は、自らの提供した介護について専門職として責任を負います。 

６．介護福祉士は、専門的サービスを提供するにあたり、自身の健康管理に努めます。 

（プライバシーの保護） 

１．介護福祉士は、利用者が自らのプライバシー権を自覚するように働きかけます。 

２．介護福祉士は、利用者の個人情報を収集または使用する場合、その都度利用者の同意を得ます。 

３．介護福祉士は、利用者のプライバシーの権利を擁護し、業務上知り得た個人情報について業務中か否かを問

わず、秘密を保持します。また、その義務は生涯にわたって継続します。 

４．介護福祉士は、記録の保管と廃棄について、利用者の秘密が漏れないように慎重に管理・対応します。 

（総合的サービスの提供と積極的な連携、協力） 

１．介護福祉士は、利用者の生活を支えることに対して最善を尽くすことを共通の価値として、他の介護福祉士

及び保健医療福祉関係者と協働します。 

２．介護福祉士は、利用者や地域社会の福祉向上のため、他の専門職や他機関と協働し、相互の創意、工夫、努

力によって、より質の高いサービスを提供するように努めます。 

３．介護福祉士は、他職種との円滑な連携を図るために、情報を共有します。 

（利用者ニーズの代弁） 

１．介護福祉士は、利用者が望む福祉サービスを適切に受けられるように権利を擁護し、ニーズを代弁していき

ます。 

２．介護福祉士は、社会にみられる不正義の改善と利用者の問題解決のために、利用者や他の専門職と連帯し、

専門的な視点と効果的な方法により社会に働きかけます。 

（地域福祉の推進） 

１．介護福祉士は、地域の社会資源を把握し、利用者がより多くの選択肢の中から支援内容を選ぶことができる

よう努力し、新たな社会資源の開発に努めます。 

２．介護福祉士は、社会福祉実践に及ぼす社会施策や福祉計画の影響を認識し、地域住民と連携し、地域福祉の

推進に積極的に参加します。 

３．介護福祉士は、利用者ニーズを満たすために、係わる地域の介護力の増進に努めます。 

（後継者の育成） 

１．介護福祉士は、常に専門的知識・技術の向上に励み、次世代を担う後進の人材の良き手本となり公正で誠実

な態度で育成に努めます。 

２．介護福祉士は、職場のマネジメント能力も担い、より良い職場環境作りに努め、働きがいの向上に努めます 

 

。 


